							                  Grudziądz, 14 września 2021 r.
OGŁOSZENIE 
Dyrektor Centrum Pomocy Dziecku i Poradnictwa Rodzinnego w Grudziądzu 
ogłasza nabór kandydatów na wolne stanowisko 
Kierownik Działu Poradnictwa Specjalistycznego 

w pełnym wymiarze czasu pracy 

1. Wymagania niezbędne: 
1. obywatelstwo polskie,
2. pełna zdolność do czynności prawnych i korzystanie z pełni praw publicznych,
3. brak skazania prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe,
4. nieposzlakowana opinia,
5. minimum 5 letni staż pracy, w tym co najmniej 3 letni staż pracy w instytucji zajmującej się pracą z dziećmi lub rodziną albo udokumentowane doświadczenie w pracy z dziećmi lub rodziną lub wykonywanie przez co najmniej 3 lata działalności gospodarczej o charakterze zgodnym z wymaganiami na stanowisku związanym z naborem, 
6. tytuł magistra lub równorzędny:
– na kierunku pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia, nauki o rodzinie lub na innym kierunku którego program obejmuje resocjalizację, pracę socjalną, pedagogikę opiekuńczo – wychowawczą albo, 
- na dowolnym kierunku, uzupełniony studiami podyplomowymi z zakresu  psychologii, pedagogiki, nauk o rodzinie lub resocjalizacji,
7.  brak pozbawienia władzy rodzicielskiej, władza nie jest ograniczona i zawieszona,
8.  wypełnianie obowiązku alimentacyjnego, w przypadku gdy taki obowiązek wynika z tytułu egzekucyjnego, 

2. Wymagania dodatkowe:
1. znajomość Ustawy o wspieraniu i systemie pieczy zastępczej, Kodeksu rodzinnego i opiekuńczego, Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej w sprawie instytucjonalnej pieczy zastępczej,
2. zdolności analityczne, komunikacyjne, negocjacyjne, odpowiedzialność, sumienność, zaangażowanie, umiejętność pracy w zespole, samodzielność, decyzyjność.
     3. Zakres wykonywanych zadań na stanowisku:
           1.  kierowanie pracą Działu Poradnictwa Specjalistycznego, 
2.  analizowanie potrzeb w zakresie programów zajęć specjalistycznych, 
3. współdziałanie w zakresie  osiągania standardów usług opiekuńczo – wychowawczych w placówkach opiekuńczo – wychowawczych,    
           4.  koordynowanie planów pracy wychowawców w placówkach opiekuńczo – wychowawczych oraz pracowników merytorycznych w Dziale Poradnictwa Specjalistycznego,
5. opracowywanie procedur niezbędnych w pracy wychowawczej z dziećmi,
6. pełnienie nadzoru nad jakością i poprawnym prowadzeniem dokumentacji                        w  placówkach opiekuńczo – wychowawczych oraz Dziale Poradnictwa Specjalistycznego, 
7. udzielanie instruktażu nowo zatrudnionym pracownikom w placówkach opiekuńczo – wychowawczych oraz Dziale Poradnictwa Specjalistycznego z zakresu pracy                 z dzieckiem i rodziną,
8. organizowanie doskonalenia zawodowego pracownikom placówek opiekuńczo – wychowawczych oraz Działu Poradnictwa Specjalistycznego, 
9. prowadzenie  postępowań adopcyjnych,
10. reprezentowanie CPDIPR przed sądami, innymi organami i instytucjami                               w sprawach dotyczących dzieci i ich rodzin. 
     
4. Wymiar czasu pracy – 1 etat - 40 godzin tygodniowo.
5. Miejsce wykonywania pracy-  Centrum Pomocy Dziecku i Poradnictwa Rodzinnego w Grudziądzu, ul. Mikołaja z Ryńska 8.
6.  Warunki pracy- stanowisko zlokalizowane w siedzibie CPDIPR w pomieszczeniu na  
      parterze, praca przy komputerze.
Wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych: mniej niż 6 %
Spośród kandydatów spełniających w najwyższym stopniu wymagania konkursowe, pierwszeństwo przy zatrudnieniu mają osoby posiadające stopień niepełnosprawności.
7.  Wymagane dokumenty:
1. C.V.,
2. list motywacyjny, 
3. kserokopie dokumentów potwierdzających wykształcenie,
4. kserokopie dokumentów potwierdzających doświadczenie zawodowe (np. kopie świadectw pracy, zaświadczeń o zatrudnieniu)
5. oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celów rekrutacyjnych,
6. oświadczenie o niekaralności.
7. oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego oraz pełnej zdolności do czynności prawnych i korzystania z praw publicznych,
8. oświadczenie, że kandydat nie jest i nie był pozbawiony władzy rodzicielskiej oraz władza rodzicielska nie jest mu zawieszona ani graniczona, 
9. oświadczenie potwierdzające, że kandydat wypełnia obowiązek alimentacyjny, w przypadku gdy taki obowiązek ciąży na nim z tytułu egzekucyjnego,
10. oświadczenie, ze kandydat nie był skazany za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe, 
11. zaświadczenie lekarskie  o braku przeciwwskazań lekarskich do pracy w placówce opiekuńczo-wychowczej. 


8.Informacje dodatkowe: 
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/W – ogólne rozporządzenie o ochronie danych, informujemy, iż:
Administratorem danych osobowych będzie: Dyrektor Centrum Pomocy Dziecku i Poradnictwa Rodzinnego w Grudziądzu. Kontakt jest możliwy w następujący sposób: listownie na adres siedziby: 86-300 Grudziądz, ul. Mikołaja z Ryńska 8, 

9.Termin i miejsce składania dokumentów:  Oferty należy składać w zamkniętej kopercie opatrzonej napisem „Nabór na stanowisko Kierownika Działu Poradnictwa Specjalistycznego w Centrum Pomocy Dziecku i Poradnictwa Rodzinnego w Grudziądzu”  do dnia  28 września   2021 r. do godz. 1500 w sekretariacie Centrum Pomocy Dziecku i Poradnictwa Rodzinnego w Grudziądzu przy ul. Mikołaja z Ryńska 8 

Oferty, które wpłyną po terminie lub będą niekompletne nie będą rozpatrywane,

Przewidywany termin zatrudnienia – 01 październik 2021 r.



Dyrektor Centrum Pomocy Dziecku	                                  i Poradnictwa Rodzinnego
/-/ Elżbieta Raczkowska

