Przeworsk 18.11.2025r.

Ogtoszenie o otwartym naborze partnera
w celu wspodlnego przygotowania i realizacji projektu dofinansowanego ramach programu regionalnego Fundusze
Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027 PRIORYTET 7/ FEPK.07 Dziatanie 7.19 Integracja spoteczna

l. OGLOSZENIE O NABORZE

Gmina Miejska Przeworsk ul. Jagiellonska 10, 37-200 Przeworsk, reprezentowana przez Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Przeworsku z siedzibg ul. Krakowska 30, 37-200 Przeworsk ogtasza otwarty nabdr na partnera spoza
sektora finanséw publicznych, w celu wspdlnego przygotowania i realizacji projektu dofinansowanego ramach
programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027 PRIORYTET 7/ FEPK.07 Dziatanie 7.19
Integracja spoteczna

Nabér partnera prowadzony jest na podstawie art. 39 Ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji
zadan finansowanych ze srodkow europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz.U. z 2022 r., poz.
1079).

Il. CEL PARTNERSTWA
Wspdlne przygotowanie i opracowanie wniosku, aplikowanie o dofinansowanie oraz realizacja projektu,
w ramach ktérego przewiduje sie wsparcie rodzin wychowujgcych dzieci, w tym rodzin przezywajacych trudnosci
opiekunczo-wychowawcze lub doswiadczajgcych kryzysu oraz otoczenia ww. o0s6b / rodzin w samodzielnym
wypetnianiu funkcji spotecznych (w zakresie jaki jest niezbedny dla udzielanego wsparcia)

1. Przygotowanie zatozen projektu, przygotowanie wniosku o dofinasowanie oraz realizacja kompleksowych
programdw asystentura rodzinna, konsultacje/poradnictwo pedagogiczne, psychologiczne, specjalistyczne,
terapia, mediacje, porady prawne, grupy wsparcia/rodziny wspierajagce, grupy Ssamopomocowe,
interwencja kryzysowa, osrodki oferujgce wsparcie dzienne lub catodobowe: turnusowe i krotkookresowe,
w tym
o charakterze specjalistycznym i inne,

https://funduszeue.podkarpackie.pl/nabory-wnioskow/7-19-integracja-spoleczna-nabor-nr-fepk-07-19-
ip-01-003-25

Gmina Miejska Przeworsk ul. Jagielloriska 10, 37-200 Przeworsk, reprezentowana przez Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Przeworsku z siedzibg ul. Krakowska 30, 37-200 Przeworsk bedzie petnita role Lidera/ Partnera
Wiodacego.

Szczegotowy zakres dziatan i opis zadan poszczegdlnych partnerow zostanie wskazany we wniosku
o dofinansowanie projektu, ktdry ztozony bedzie w ramach konkursu nr FEPK.07.19-1P.01-003/25

Ill. WYMAGANIA i OCZEKIWANIA W STOSUNKU DO PARTNERA
Dziatalnos¢ potencjalnego partnera musi by¢ zgodna z celami partnerstwa i celami projektu.

Partner w celu wspdlnej realizacji projektu zadeklaruje wniesienie wktadu w realizacje zadan i celu partnerstwa
w postaci wiedzy i doswiadczenia, know-how, zasobdéw ludzkich, zasobdow organizacyjnych i technicznych
lub finansowych, ktérymi dysponuje w celu realizacji zadan / dziatarn w projekcie.


https://funduszeue.podkarpackie.pl/nabory-wnioskow/7-19-integracja-spoleczna-nabor-nr-fepk-07-19-ip-01-003-25
https://funduszeue.podkarpackie.pl/nabory-wnioskow/7-19-integracja-spoleczna-nabor-nr-fepk-07-19-ip-01-003-25

Partner bedzie odpowiedziany za realizacje uzgodnionych i wskazanych zadan. Udziat partnera w projekcie nie
moze polegaé wytgcznie na wniesieniu zasobow, o ktérych mowa w zdaniu poprzedzajgcym.

Zadania realizowane przez partnera w ramach projektu nie mogg polegac¢ na oferowaniu towardéw, swiadczeniu
ustug lub wykonywaniu robét budowlanych na rzecz pozostatych partnerow.

Partner musi posiada¢ udokumentowane doswiadczenie w realizacji dziatan o podobnym charakterze,
wspoétfinansowanych ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego lub innych
Srodkéw publicznych, realizowanych samodzielnie jako wykonawca lub beneficjent (wnioskodawca) lub jako
partner, w zakresie zbieznym.

Partner musi posiadac¢ bardzo dobrg znajomosc¢ zagadnien z zakresu: Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajacego wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego Plus, Funduszu Spdjnosci, Funduszu na rzecz
Sprawiedliwej Transformacji | Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takie przepisy
finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracjii Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa
Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzadzania Granicami i Polityki Wizowe;j
(Dz.U.UE.L.2021.231.159 oraz Dz.U.UE.L.2021.261.58 oraz Dz.U.UE.L.2022.241.16), zwane dalej rozporzgdzeniem
0gdlnym; Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajgcego
Europejski Fundusz Spoteczny Plus (EFS+) oraz uchylajgcego rozporzgdzenie (UE) nr 1296/2013 (Dz.U.UE.L.2021.231.21
oraz Dz.U.UE.L.2021.421.75), zwane dalej Rozporzadzeniem EFS+; Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(Dz.U.UE.L.2016.119.1) (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych); Ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach
realizacji zadan finansowanych ze sSrodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz.U.2022.1079
z pdézn. zm.) Ustawa z dnia 20 marca 2025 o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz.U.2025.620); Ustawa z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U.2024.1530 z pdin. zm.); Ustawa z dnia 11 wrzes$nia 2019 r. — Prawo
zamowien publicznych (Dz.U.2024. 1320 z pdzn. zm.); Ustawa z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki
rozwoju (Dz.U.2025.198 t.j.); Ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz.U.2023.120, z p6zn.zm.); Ustawa
z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz.U.2025.468 t.j.); Ustawa
z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U.2024.572 z pdzn. zm.); Ustawa z dnia 10
maja 2018r. o ochronie danych osobowych (Dz.U.2019.1781 t.j.) Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie (Dz.U.2025.1338, t.j.); Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej (Dz.U. 2025 poz. 49 t.j.); Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
(Dz.U.2025.1214

z pdin.zm.);Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2025.913 t.j.); Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U.
z 2024.917 t.j.); Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 25 sierpnia 2014 r. w sprawie algorytmu ustalania kwot
Srodkéw Funduszu Pracy na finansowanie zadan w wojewddztwie (Dz.U.2014.1294); Rozporzadzenie Komisji (UE) Nr
2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej
do pomocy de minimis (Dz.U.UE.L.2023.2831); Rozporzadzenie Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 20
grudnia 2022 r.
w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programéw finansowanych z
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+) na lata 2021-2027 (Dz.U.2025.37 t.j.); Rozporzgdzenie Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej w sprawie wymagan lokalowych i sanitarnych, jakie musi spetniaé¢ lokal, w ktérym ma by¢
prowadzona placdwka wsparcia dziennego z dnia 13 pazdziernika 2015 r. (Dz.U. z 2015 r. poz. 1630); Program
regionalny Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027 przyjety uchwatg Zarzgdu Wojewddztwa Podkarpackiego
z dnia 12 sierpnia 2025 r.; Szczegétowy Opis Priorytetédw programu regionalnego Fundusze Europejskie dla
Podkarpacia 2021-2027 z dnia
8 wrzesnia 2025 r.; Wytyczne dotyczace realizacji projektéw z udziatem srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego
Plus w regionalnych programach na lata 2021-2027; Wytyczne dotyczgce warunkdéw gromadzenia i przekazywania
danych w postaci elektronicznej na lata 2021-2027; Wytyczne dotyczace kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-
2027; Wytyczne dotyczgce wyboru projektow na lata 2021-2027; Wytyczne dotyczgce monitorowania postepu
rzeczowego realizacji programow na lata 2021-2027; Wytyczne dotyczace realizacji zasad rownosciowych w ramach
funduszy unijnych na lata 2021-2027; Wytyczne dotyczgce kontroli realizacji programoéw polityki spdjnosci na lata
2021-2027; Wytyczne dotyczace informacji i promocji Funduszy Europejskich na lata 2021-2027; Wytyczne dotyczace
warunkow ksiegowania wydatkdw oraz przygotowania prognoz wnioskdw o ptatnos¢ do Komisji Europejskiej w
ramach programow polityki spdjnosci na lata 2021-2027; Wytyczne dotyczgce sposobu korygowania nieprawidtowosci
na lata 2021-2027;

Partner wiodacy zawrze z wytonionym partnerem umowe partnerskg/porozumienie o partnerstwie, ktérej zakres



zostat wskazany w art. 39 ust. 9 Ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadarn finansowanych ze
srodkow europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz.U. z 2022 r., poz. 1079).

W ramach naboru FEPK.07.19-IP.01-003/25 maksymalna liczba projektéw ztozonych przez podmiot jako
Whioskodawca i/lub Partner wynosi 1 (jeden).

Ostateczny zakres dziatan partnera zostanie ustalony podczas wspdlnego przygotowania projektu.

IV. KRYTERIA WYBORU PARTNERA
Kryteria dostepu:

Do postepowania i oceny ofert zostang zakwalifikowane wytgcznie podmioty, ktdre facznie spetniajg nastepujace
wymagania:

1. Prowadzona dziatalno$¢ potencjalnego partnera jest zgodna z zakresem i celami partnerstwa.

2. Podmiot nie zalega z optaceniem sktadek z tytutu ubezpieczen spotecznych, podatkéw i innych optat naleznych
na rzecz Skarbu Paristwa.

3. Podmiot nie jest wykluczony z mozliwosci otrzymania dofinansowania na podstawie przepiséw odrebnych.

Partnerami w projekcie nie mogg by¢ w szczegdlnosci podmioty wymienione w punkcie 2.4.2 Regulaminu
wyboru projektéw w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027,
Priorytet 7 FEPK.07 Kapitat ludzki gotowy do zmian, Dziatanie 07.15 Aktywna integracja - nabor nr FEPK.07.15-
IP.01-005/25

1) podmioty podlegajgce wykluczeniu z ubiegania sie o dofinansowanie na podstawie art. 207 ust. 4
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j.Dz.U.2024r. poz.1530 z pézn. zm.)

2) podmioty, wobec ktérych orzeczono zakaz dostepu do srodkéw na podstawie art. 12 ust.1 pkt 1
ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom
przebywajgcym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (t.j. Dz.U.2021r.. poz.1745);

3) podmioty, wobec ktérych zastosowanie ma art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002

4)

5)

6)

r. o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary (tj. Dz.U.2024 r. poz.
1822);

jednostka samorzadu terytorialnego (lub podmiot przez nig kontrolowany lub od niej zalezny), ktéra
podjeta jakiekolwiek dziatania dyskryminujgce, sprzeczne z zasadami, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3
rozporzadzenia nr 2021/1060. Wsparcie bedzie udzielane wytgcznie projektom i Beneficjentom, ktdrzy
przestrzegajq przepiséw antydyskryminacyjnych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3 Rozporzgdzenia ogdlnego;
podmioty, na ktére zostaty natozone sankcje za bezposrednie lub posrednie wspieranie dziatarh wojennych
Federacji Rosyjskiej;

osoby fizyczne (nie dotyczy osdb prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg lub oswiatowg na podstawie
przepiséw odrebnych).

4. Podmiot realizowat/realizuje projekt/y wspoétfinansowane ze $rodkdw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego lub innych srodkéw publicznych, samodzielnie jako wykonawca lub
beneficjent (wnioskodawca) lub jako partner, w zakresie zbieznym z celami projektu, w szczegdlnosci:

5. Je
6. Ni

co najmniej jeden realizowany projekt (jako beneficjent/wnioskodawca/partner) w_zakresie dziatah
edukacyjnych i/lub szkoleniowych lub ustugi (jako wykonawca), ktérego uczestnikami byty/sg osoby
zagrozone wykluczeniem, a projekt obejmuje co najmniej jedno z ponizszych zadan:

a) Instrumenty aktywizacji spotecznej i/lub zawodowej;
b) Instrumenty aktywizacji edukacyjnej;

c) Instrumenty aktywizacji zdrowotnej;

den podmiot moze ztozy¢ tylko jedng oferte.

e dopuszcza sie do udziatu w postepowaniu podmiotdw wspdlnie sktadajgcych oferte, tzw. , konsorcjow”.

V. KRYTERIA OCENY OFERT:

1. Okres prowadzenia dziatalnosci w zakresie zgodnym z celami partnerstwa w okresie przed terminem sktadania
ofert:

a)

do 3 lat — 0 pkt,



b) od3do5lat-5 pkt,
c) od5do8lat—10 pkt,
d) powyiej 8 lat—15 pkt.

Doswiadczenie w realizacji projektéw jako beneficjent (wnioskodawca/partner) lub ustugi jako wykonawca
realizowanych w zakresie zbieznym z zatozeniami projektu:

a) 1projekt lub ustuga —5 pkt,
b) od2do5 projektéw lub ustug — 10 pkt,
c) 6iwiecejprojektéw lub ustug — 20 pkt.

Posiadanie i wniesienie odpowiedniego wktadu partnera w postaci know-how, potencjatu ludzkiego,
organizacyjnego i technicznego oraz finansowego niezbednego do realizacji proponowanych w projekcie
dziatan — od 0 do 20 pkt.

Proponowana koncepcja wspoétpracy, w tym proponowany podziat zadan pomiedzy Partnera a Lidera wraz
z modelem sposobu zarzgdzania w projekcie - od 0 do 10 pkt.

VI. SPOSOB PRZYGOTOWANIA | ZLOZENIA OFERTY

Podmiot ubiegajacy sie o wybdr Partnera w procedurze konkursowej jest zobowigzany ztozyé nastepujace
dokumenty (w formie oryginatu lub kopii potwierdzonej ,,za zgodnos¢ z oryginatem”):

1.
2.

Wypetniony ,Formularza oferty” —zgodny co do tresci - z wzorem dotgczonym do ogtoszenia.

Aktualny odpis z witasciwego rejestru (np. KRS, CEIDG) lub odpowiednio wyciagg z wtasciwej ewidencji
potwierdzajgcy forme organizacyjno —prawng podmiotu, osoby uprawnione do reprezentowania i zasady
reprezentacji podmiotu.

Aktualne zaswiadczenie wtasciwego oddziatu ZUS lub KRUS potwierdzajgce, ze oferent nie zalega z optaceniem
sktadek na ubezpieczenie zdrowotne i spoteczne.

Aktualne zaswiadczenie wtasciwego naczelnika US potwierdzajacego, ze oferent nie zalega z optacaniem
podatkdw i optat.

Oswiadczenie podmiotu sktadajgcego oferte potwierdzajace, ze podmiot nie jest wykluczony z mozliwosci
otrzymania dofinansowania na podstawie przepiséw odrebnych.

Oswiadczenie podmiotu skfadajgcego oferte o gotowosci wniesienia wktadu wtasnego zgodnie z zasadami
okreslonymi w dokumentach programowych.

Inne dokumenty, oswiadczenia i informacje wymagane lub moggce miec znaczenie.

VIl. TERMIN, MIEJSCE | SPOSOB SKtADANIA OFERT ORAZ WYBOR OFERTY:

1.

a)

Oferte wraz z zatacznikami nalezy przedstawi¢ w jezyku polskim w formie pisemnej lub formie dokumentu
elektronicznego (tj. oferta wraz z wymaganymi zatgcznikami) podpisanego przy uzyciu kwalifikowanego
podpisu elektronicznego, podpisu zaufanego lub podpisu osobistego, wg wzoru zatagczonego do niniejszego
ogtoszenia.

Oferta powinna zawiera¢ wszystkie informacje zgodnie z wymaganiami ogtaszajacego wobec partnera
i zakresu oferty okreslonymi w niniejszym ogtoszeniu.

Oferta oraz wszystkie o$wiadczenia sktadane w ramach konkursu powinny by¢ podpisane przez osobe/osoby
upowazniong/-e do reprezentowania podmiotu, zgodnie z zasadami reprezentacji podmiotu lub na podstawie
petnomocnictwa (petnomocnictwo nalezy dotgczy¢ do oferty).

Oferta powinna by¢ podpisana w sposdb umozliwiajacy identyfikacje osoby sktadajacej podpis (np. czytelny
podpis sktadajacy sie z petnego imienia i nazwiska lub podpis nieczytelny opatrzony pieczecig imienng) lub
podpis elektroniczny.

Oferte wraz z zatacznikami nalezy ztozy¢:

w formie pisemnej (osobiscie lub korespondencyjnie) w zamknietej kopercie z oznaczeniem podmiotu oraz
opisem: ,Oferta ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027



b)

10.

11.

12.

13.

PRIORYTET 7/ FEPK.07 Dziatanie 7.19 Integracja spoteczna na adres ogtaszajacego nabdr: Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej w Przeworsku z siedzibg ul. Krakowska 30, 37-200 lub:

w formie dokumentu elektronicznego (tj. oferta wraz z wymaganymi zatgcznikami) podpisanego przy uzyciu
kwalifikowanego podpisu elektronicznego, podpisu zaufanego lub podpisu osobistego, przesta¢ jako zatgcznik
do wiadomosci (np. w formacie pliku: *.pdf, *.doc, *.jpg, *.zip, *.7zip lub podobnych) na adres email:
mops@przeworsk.um.gov.pl w tytule wiadomosci e-mail podajgc: nazwe Oferenta oraz adnotacje: ,Oferta w
naborze na wybér partnera do projektu w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla
Podkarpacia 2021-2027 PRIORYTET 7/ FEPK.07 Dziatanie 7.19 Integracja spoteczna.

Termin sktadania ofert:

Oferte nalezy ztozy¢ w terminie 21 dni od dnia opublikowania ogtoszenia tj. nie pdzniej niz do dnia 09.12.2025
roku do godziny 15.00.

Oferty, ktére wptyng po terminie nie beda rozpatrywane.

Po uptywie terminu sktadania ofert, Komisja Konkursowa dokona ich otwarcia, nastepnie przeprowadzi
czynnosci badania i oceny ztozonych ofert w celu wyboru oferty najkorzystniejsze;j.

Sposrdd ocenionych ofert wybrana zostanie oferta, ktéra spetniata wszystkie wymogi formalne i uzyskata
najwyzszg liczbe punktéw w poszczegdlnych kryteriach oceny ofert przyznanych przez cztonkéow Komisji
Konkursowe;.

Ogtaszajacy zastrzega sobie prawo do wyboru jednego Partnera sposréd Oferentéw z najwyzszg iloscig
punktéw w kryteriach oceny ofert.

Wybranemu Podmiotowi Ogtaszajgcy nabdr zaproponuje zawarcie umowy partnerskiej/ porozumienia
o partnerstwie, ktéra w sposdb szczegdtowy okresli przedmiot porozumienia/umowy; prawa i obowigzki
stron; zakres i formy udziatu w projekcie, w tym w zakresie realizowanych zadan; sposéb przekazywania
dofinansowania na pokrycie kosztdw ponoszonych w ramach projektu, umozliwiajgcy okreslenie kwoty
dofinansowania udzielonego Partnerowi; sposéb postepowania w przypadku naruszenia lub
niewywigzywania sie stron z porozumienia lub umowy; zasady na jakich bedzie odbywata sie
wspotpraca pomiedzy Liderem a Partnerem zaangazowanymi w realizacje projektu; sposdb
egzekwowania przez Wnioskodawce od Partnera projektu skutkéw wynikajgcych z zastosowania reguty
proporcjonalnosci z powodu nieosiggniecia zatozen projektu z winy Partnera; zapisy dotyczace kwestii
powierzenia przetwarzania danych osobowych oraz inne kluczowe kwestie zwigzane z realizacjg projektu
zgodnie z wymaganiami dokumentacji konkursowej.

W sytuacji niewyrazenia zgody na zawarcie umowy/porozumienia na warunkach okreslonych przez
ogtaszajacego w propozycji umowy partnerskiej/ porozumienia o partnerstwie przez wybranego Partnera,
ogtaszajgcy nabdr zastrzega sobie prawo do wyboru Partnera sposréd pozostatych podmiotéw, ktére ztozyty
oferty w niniejszym naborze i uzyskaty kolejne lokaty na liscie rankingowej.

Podmioty, ktére ztozg oferty niezwtocznie zostang powiadomione o wynikach naboru za posrednictwem
poczty elektronicznej (adres wskazany do kontaktu). Informacja o wynikach naboru / informacja
o podmiotach wybranych do petnienia funkcji partnera zostanie takze podana do publicznej wiadomosci na
stronie internetowej i/lub stronie BIP Ogtaszajgcego nabor.

Dane oséb do kontaktu w sprawie naboru: Magdalena Szlachta tel. 16 648 72 16, 533999413, e-mail:
mszlachta@przeworsk.um.gov.pl

VIll. PROCEDURA ODWOtAWCZA:

1.

Od decyzji o wyborze partnera, podmioty, ktére ztozyty oferte, majg mozliwo$¢ wniesienia odwotania
w terminie 1 dnia roboczego od dnia publikacji wyniku naboru na stronie internetowej ogtaszajgcego i/lub
przestania informacji o wynikach konkursu za posrednictwem poczty elektronicznej. Decyduje data wptywu
odwotania do ogtaszajgcego konkurs.

Podmiot sktada odwotanie w formie i w sposéb jak dla ztozenia oferty.

Odwotanie rozpatrzy Komisja Konkursowa. Rozstrzygniecie odwotania jest ostateczne. O rozstrzygnieciu
odwotania wnoszgcy odwotanie zostanie poinformowany za posrednictwem poczty elektroniczne;.

W przypadku uwzglednienia odwotania, jezeli ten fakt bedzie miat wptyw na ksztatt listy rankingowej
wybranych partneréw zostanie ona zmieniona, a informacja ta zostanie niezwtocznie przekazana oferentom
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za posrednictwem poczty elektronicznej oraz opublikowana na stronie internetowe] i/lub stronie BIP
ogtaszajgcego konkurs.

IX. INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz.
UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,,RODO”, informuje, ze:

e administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Miejska Przeworsk reprezentowana przez Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej w Przeworsku z siedzibg: 37-200 Przeworsk, ul. Krakowska 30,

e Inspektorem Ochrony Danych jest Stawomir Rejman, tel. 694 313 694, e-mail: slawek.rejman@gmail.com

e Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu zwigzanym postepowaniem o udzielenie zamdwienia
publicznego;— na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c ogélnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 r. oraz na podstawie Art. 9 ust.2 lit. g ogdélnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016,

e odbiorcg Pani/Pana danych osobowych beda wytacznie osoby lub podmioty uprawnione do uzyskania
danych osobowych na podstawie przepiséw prawa,

e Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane, przez okres 4 lat od dnia zakoriczenia postepowania o
udzielenie zamdwienia, a jezeli czas trwania umowy przekracza 4 lata, okres przechowywania obejmuje caty
czas trwania umowy;

e obowigzek podania przez Panig/Pana danych osobowych bezposrednio Pani/Pana dotyczacych jest
wymogiem, zwigzanym z udziatem w postepowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego;

e w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane w sposdb
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO - posiada Pani/Pan:

- na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych;
- na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych **;

- na podstawie art. 18 RODO prawo zgdania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych
z zastrzezeniem przypadkdw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO ***;

- prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie
danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych narusza przepisy RODO; - nie przystuguje Pani/Panu:

- w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych;
- prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;

- na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz podstawg prawng
przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

X. DODATKOWE INFORMACIE:

1. Ogtaszajacy zastrzega sobie prawo do negocjowania zakresu i warunkow realizacji projektu, rozstrzygniecia
niniejszego konkursu bez wyboru zadnego z oferentéw / partneréw oraz uniewaznienia konkursu w kazdej
chwili bez podania przyczyn.

2. Gmina Miejska Przeworsk ul. Jagielloriska 10, 37-200 Przeworsk, reprezentowana przez Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w Przeworsku z siedzibg ul. Krakowska 30, 37-200 Przeworsk nie ponosi kosztéw
zwigzanych z przygotowaniem i ztozeniem oferty w odpowiedzi na niniejsze ogtoszenie o naborze partnera.

Przeworsk, dnia 18.11.2025r.

Zataczniki: Dokument

podpisany przez
Magdaena
Szlachta

Data:
2025.11.18
10:15:09 CET

1. Wzér ,,Formularza ofertowego” — zatacznik nr 1.
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