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KRAJOWY ZASÓB NIERUCHOMOŚCI
Adres: ul. Nowy Świat 19, 00-029 Warszawa

ogłasza nabór kandydatek/kandydatów na stanowisko pracy:

Specjalista/Ekspert (K/M) w Zespole Kontroli Spółek 
w Departamencie Nadzoru Właścicielskiego

w Krajowym Zasobie Nieruchomości
Miejsce pracy: Warszawa

Wymiar czasu pracy: 2 etaty

Opis stanowiska:
Poszukujemy osoby, która wesprze Krajowy Zasób Nieruchomości (KZN) w prowadzeniu kontroli 
indywidualnej, w trybie art. 212 Kodeksu spółek handlowych, w spółkach w których KZN posiada 
udziały. Osoba na tym stanowisku będzie odpowiedzialna za przeprowadzanie kontroli i oceny 
poszczególnych obszarów działania Spółki oraz ustalenia czy funkcjonują one zgodnie z przepisami 
prawa powszechnie obowiązującego oraz regulacjami i dokumentacją wewnętrzną Spółki. Istotną 
częścią pracy będzie również sporządzanie pisemnych sprawozdań z wykonanych czynności 
kontrolnych.
Oferujemy pracę w zakresie kontroli, obejmującym portfel 50 spółek z udziałem KZN na terenie całego 
kraju. Zapewniamy szanse rozwoju zawodowego wraz z rozwojem i wzmacnianiem potencjału 
nadzorowanych spółek. Praca wiąże się z wyjazdami na miejsca prowadzenia kontroli (siedziby Spółek).
Zgłaszając swoją kandydaturę masz szansę dołączyć do dynamicznie rozwijającego się zespołu, który 
współtworzy instytucję realizującą ważną misję publiczną – zwiększanie dostępności mieszkań w 
Polsce.

Od kandydatek/kandydatów oczekujemy spełnienia następujących wymagań (wymagania 
niezbędne i konieczne):

 minimum rocznego doświadczenia zawodowego w pracy w zakresie prowadzenia 
kontroli/nadzoru w spółkach z udziałem Skarbu Państwa lub w wybranych obszarach 
działalności spółek: ekonomiczno-finansowym, prawnym, inwestycyjnym;

 ukończonych studiów wyższych; 

Ponadto u kandydatek/kandydatów docenimy (wymagania dodatkowe):
 umiejętność analizy dokumentacji i danych;
 zdolność analitycznego myślenia, wyciągania i formułowania wniosków i samodzielnego 

rozwiązywania problemów w zakresie merytorycznym stanowiska;
 umiejętność współpracy w zespole;
 dokładność i sumienność;
 umiejętność pozyskiwania i przetwarzania jednocześnie wielu informacji;
 prawo jazdy kat. B. 



Oferujemy:
 Zatrudnienie na podstawie umowy o pracę;
 Dodatek za wysługę lat (powyżej 5 lat) od 5 do 20% wynagrodzenia w zależności od 

udokumentowanego stażu pracy;
 Elastyczny czas pracy – możliwość rozpoczęcia pracy w godz. 7.00-10.00;
 Możliwość skorzystania z dofinansowania do opieki medycznej oraz kart sportowych;
 Pakiet benefitów z Zakładowego Funduszy Świadczeń Socjalnych;
 Współpracę z ekspertami, możliwość rozwoju zawodowego i podnoszenia kwalifikacji;
 Możliwość częściowego świadczenia pracy w formie zdalnej.

Wymagane dokumenty:
 życiorys zawodowy (CV);
 kserokopia/skan dokumentu potwierdzającego wymagane wykształcenie;
 kserokopie/skany świadectw pracy lub innych zaświadczeń dokumentujących staż pracy

w wymaganym zakresie (np. zaświadczeń o zatrudnieniu, w tym zawartych umów o pracę lub 
umów cywilno-prawnych);

 kserokopia/skan podpisanej Klauzuli informacyjnej KZN dla Kandydatów na pracowników 
(Załącznik nr 1, dostępny również pod adresem: https://www.gov.pl/web/kzn/oferty-pracy);

 podpisane oświadczenia o posiadaniu obywatelstwa polskiego; o korzystaniu z pełni praw 
publicznych; o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne 
przestępstwo skarbowe, o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby 
procesu naboru oraz o zapoznaniu się z Procedurą zgłoszeń wewnętrznych w KZN dostępną 
pod adresem https://www.gov.pl/web/kzn/procedura-zgloszen-wewnetrznych--sygnalisci lub 
w siedzibie KZN (wzór aktualnych oświadczeń - Załącznik nr 2, dostępny również pod adresem: 
https://www.gov.pl/web/kzn/oferty-pracy).

Aplikacje można składać elektronicznie za pośrednictwem e-doręczeń (adres: AE:PL-20646-85103-
WJITH-23), na adres mailowy rekrutacja@kzn.gov.pl, osobiście w siedzibie KZN lub pocztą na adres ul. 
Nowy Świat 19, 00-029 Warszawa w ciągu 14 dni od dnia opublikowania ogłoszenia w Biuletynie 
Informacji Publicznej KZN, tj. do dnia 18.03.2026 r. (liczy się data wpływu).

Aplikacje należy składać każdorazowo, jako odpowiedź na konkretne ogłoszenie.

KZN zastrzega sobie prawo do zakończenia naboru na każdym etapie i bez podania przyczyny.

Aplikacje kandydatów, którym nie zaproponowano nawiązania stosunku pracy, a zostały złożone 
papierowo, będą do odebrania w siedzibie KZN w terminie 14 dni od dnia opublikowania wyniku 
naboru, a w razie ich nieodebrania - zniszczone komisyjnie.

https://www.gov.pl/web/kzn/oferty-pracy
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Klauzula informacyjna KZN dla Kandydatów

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Krajowy Zasób Nieruchomości z siedzibą 
w Warszawie (ul. Nowy Świat 19, 00-029 Warszawa), NIP: 7010712674, REGON: 368112343 
(zwanym dalej „KZN” lub „Administratorem”), z którym można się skontaktować listownie na 
adres siedziby KZN bądź poprzez email: sekretariat@kzn.gov.pl 

2. W sprawach związanych z podanymi przez Panią/Pana danymi osobowymi może się Pani/Pan 
kontaktować z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych (IODO) za pośrednictwem poczty 
elektronicznej — e-mail: iodo@kzn.gov.pl lub w formie pisemnej na adres siedziby 
Administratora. 

3. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane dla potrzeb aktualnej rekrutacji, na podstawie 
udzielonej przez Panią/Pana zgody oraz przepisów Kodeksu Pracy.

4. Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest dobrowolne, jednakże niepodanie danych 
w zakresie wymaganym przez Administratora może skutkować odrzuceniem dokumentów 
aplikacyjnych.

5. Odbiorcami Pani/Pana danych jest: KZN z siedzibą w Warszawie (ul. Nowy Świat 19, 00-029 
Warszawa).

6. Administrator przetwarza dane osobowe przez okres niezbędny do osiągnięcia celów 
wymienionych w pkt. 3 powyżej. Dane osobowe mogą być przetwarzane przez okres dłuższy niż 
wskazany w niniejszym punkcie, w przypadku, gdy taki obowiązek nałożony na Administratora 
wynika ze szczególnych przepisów prawa.

7. Podstawą prawną przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest:
a)   art. 6 ust. 1 lit b RODO tj. niezbędność do podjęcia działań na Pani/Pana żądanie przed 

zawarciem umowy, lub
b)   art. 6 ust. 1 lit. a RODO tj. zgoda na przetwarzanie danych osobowych w określonych celach, 

gdy inne podstawy prawne przetwarzania danych osobowych nie mają zastosowania, 
c)  art. 9 ust. 2 lit. b RODO – zgoda na przetwarzanie danych szczególnych, co dotyczy przede 

wszystkim przetwarzania szczególnych kategorii danych osobowych (w związku z ustawą 
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 
niepełnosprawnych w przypadku dobrowolnego podania danych o stanie zdrowia).

8. Pani/Pana dane osobowe nie są przekazywane do państw trzecich w rozumieniu przepisów RODO. 
9. Pani/Pana dane osobowe nie podlegają zautomatyzowanemu przetwarzaniu, w tym profilowaniu 

przez Administratora.
10. Posiada Pani/Pan prawo do żądania od Administratora dostępu do danych osobowych, prawo do 

ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu 
wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych.

11. Ma Pani/Pan prawo cofnąć zgodę w każdym czasie, poprzez złożenie oświadczenia na adres: 
rekrutacja@kzn.gov.pl. Cofnięcie zgody nie wpływa na zgodność z prawem przetwarzania, 
dokonanego na podstawie zgody przed jej cofnięciem.

12. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzędu Ochrony Danych 
Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), jeśli uzna Pani/Pan, że przetwarzamy Pani/Pana 
dane niezgodnie z prawem.

 

mailto:sekretariat@kzn.gov.pl
mailto:iodo@kzn.gov.pl
mailto:rekrutacja@kzn.gov.pl


…………………………..………
(miejscowość, data)

……………………..…………
(imię i nazwisko)

…………………………..……
(adres zamieszkania)

…………………………..……
(dane kontaktowe)

OŚWIADCZENIE

Ja niżej podpisana/podpisany*, legitymująca/legitymujący* się dowodem osobistym serii ……..nr 
…………………….. oświadczam, że:

1) posiadam obywatelstwo polskie/nie posiadam obywatelstwa polskiego*;
2) korzystam/ nie korzystam* z pełni praw publicznych;
3) nie byłam/byłem* skazana/skazany* prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo lub 
umyślne przestępstwo skarbowe;
4) zapoznałam/zapoznałem się z treścią klauzuli informacyjnej w zakresie przetwarzania danych 
osobowych i zostałam/zostałem poinformowana/y o możliwości wycofania udzielonej zgody; 
5) wyrażam zgodę/nie wyrażam zgody* na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z RODO;
6) zapoznałam/zapoznałem* się z Procedurą zgłoszeń wewnętrznych w KZN.

…...............................................
(czytelny podpis kandydata)

*wskazać właściwe
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