
Miejscowość: ……….……………….., data: ……….……………….. 

OŚWIADCZENIE O WYRAŻENIU ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH 

OSOBOWYCH NIEWYMAGANYCH PRZEPISAMI PRAWA 

Na podstawie Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679  z dnia  

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 

danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 

dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), (Dz. Urz. UE L 119 

z 04.05.2016, str. 1, z późn. zm.), zwanego dalej: „RODO”,  

ja (imię i nazwisko): ……………………………………………………………..…..  

wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Powiatowy Urząd Pracy w Świdniku, zwany dalej: 

„PUP w Świdniku” dobrowolnie udostępnionych przeze mnie moich danych osobowych, 

w zakresie niewymaganym przepisami prawa. 

Ponadto przyjęłam/przyjąłem do wiadomości, że: 

− przekazane przeze mnie dane, w zakresie niewymaganym przepisami prawa, nie są 

niezbędne do przeprowadzenia przez PUP w Świdniku naboru na wolne stanowisko 

pracy, 

− podstawą prawną dobrowolnie udostępnionych przeze mnie moich danych osobowych 

będzie art. 6 ust. 1 lit. a RODO lub art. 9 ust. 2 lit. a, w przypadku przekazania danych 

o których mowa w art. 9 ust 1, 

− niniejsza zgoda może być w dowolnym momencie wycofana w pisemnym oświadczeniu,  

− wycofanie zgody nie wpływa na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano 

na podstawie zgody przed jej wycofaniem. 

Podpis osoby składającej oświadczenie: ………………………………………………….. 

 


