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 Dyrektor 

Wojewódzkiego Ośrodka Medycyny Pracy w Gdańsku
ul. Okrąg 1B, 80-871 Gdańsk
ogłasza nabór na wolne stanowisko pracy:

Asystent - lekarz medycyny pracy / Starszy asystent - lekarz medycyny pracy

Działu Orzecznictwa i Chorób Zawodowych

forma zatrudnienia: umowa o pracę
wymiar czasu pracy: pełny lub niepełny wymiar czasu pracy (praca od poniedziałku do piątku zgodnie z ustalonym harmonogramem pracy)
1. Wymagania niezbędne
Osoba ubiegająca się o zatrudnienie powinna spełniać następujące wymagania:
· prawo wykonywania zawodu lekarza,

· tytuł specjalisty lub specjalizacja I stopnia w dziedzinie medycyny pracy,

· co najmniej 5 lat doświadczenia zawodowego w pracy lekarza.
2. Wymagania dodatkowe (mile widziane)

· doświadczenie zawodowe w obszarze orzecznictwa, chorób zawodowych lub w jednostkach ochrony zdrowia, mile widziane uprawnienia do badań:  1) kierujących pojazdami, 2) ubiegających się  lub uprawnionych do posiadania broni, 3) pracujących w narażeniu na promieniowanie jonizujące, 4) pracujących na morzu i marynarzy.

3. Zakres wykonywanych zadań na stanowisku

1) udzielanie świadczeń i prowadzenie postępowań orzeczniczych oraz wydawanie orzeczeń i opinii lekarskich           w ramach posiadanych uprawnień;

2) prowadzenie i analiza dokumentacji medycznej oraz orzeczniczej;

3) udzielanie konsultacji lekarskich jednostkom podstawowej służby medycyny pracy;

4) udział w postępowaniach odwoławczych w zakresie orzecznictwa lekarskiego;

5) współpraca z innymi komórkami organizacyjnymi Ośrodka oraz podmiotami zewnętrznymi;

4. Warunki pracy

· miejsce pracy: Gdańsk, ul. Okrąg 1b
· praca medyczna,  przy komputerze powyżej połowy dobowego wymiaru godzin,  

· wynagrodzenie uzależnione od posiadanego doświadczenia i kompetencji (w pełnym wymiarze czasu pracy od 16783zł. do 18719 zł. brutto) 
· pracownikowi przysługują świadczenia wynikające z obowiązujących przepisów prawa oraz regulaminów wewnętrznych.
5. Wymagane dokumenty

· podanie/list motywacyjny,

· życiorys (CV),

· kopie dokumentów potwierdzające wykształcenie, 
· kopie kwalifikacji zawodowych, prawo wykonywania zawodu,
· kopie dokumentów potwierdzających doświadczenie zawodowe,
· oświadczenie „Nie byłem(łam) prawomocnie skazany(a) za przestępstwa określone w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a Kodeksu karnego (Dz.U. 2025 poz. 383 t.j.) , a także w ustawie z dnia 29.07.2025 r. o przeciwdziałaniu narkomanii (Dz.U. 2023 poz. 1939 t.j.)” a przed nawiązaniem stosunku pracy właściwe zaświadczenie KRK,
· oświadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych, klauzula informacyjna.
6. Termin i sposób składania dokumentów 

Dokumenty aplikacyjne należy składać w terminie do dnia: 30.11.2026 r. w następujący sposób:
· osobiście w siedzibie Wojewódzkiego Ośrodka Medycyny Pracy w Gdańsku (sekretariat III p.) w zamkniętej kopercie     z dopiskiem: „Nabór na stanowisko: asystent -lekarz medycyny pracy Działu Orzecznictwa i Chorób Zawodowych”,

· pocztą na adres Ośrodka (decyduje data wpływu)- eDoręczenia AE:PL-25325-56557-HJWIF-20
· drogą elektroniczną (sekretariat@womp.gda.pl);
Oferty, które wpłyną po terminie, nie będą rozpatrywane.

7. Informacje dodatkowe

· Ogłoszenie zostało opublikowane w Bazie Ofert Pracy (ePraca) oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Wojewódzkiego Ośrodka Medycyny Pracy w Gdańsku.

· Informacja o wyniku naboru zostanie opublikowana na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Wojewódzkiego Ośrodka Medycyny Pracy w Gdańsku.
· Dyrektor Wojewódzkiego Ośrodka Medycyny Pracy w Gdańsku zastrzega sobie prawo do odwołania naboru lub jego unieważnienia na każdym etapie bez podania przyczyny.
8. Klauzula RODO  Administratorem danych osobowych jest Wojewódzki Ośrodek Medycyny Pracy w Gdańsku.
Dane osobowe kandydatów będą przetwarzane wyłącznie w celu realizacji procesu rekrutacji zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa.

(Pełna treść klauzuli informacyjnej dostępna jest na stronie BIP Wojewódzki Ośrodek Medycyny Pracy w Gdańsku).
 Dodatkowych informacji udziela pracownik Sekcji Kadr- nr tel. 58 340 59 05.

Gdańsk; dnia  21.09.2026 r.
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