Warszawa, 2026-09-29

FKHR.110.136.2026
(301342)

Dyrektor Centrum e-Zdrowia
poszukuje kandydatéw na stanowisko:

Administrator systeméw IT - z funkcjg Developera backend (k/m) w

Wydziale Rozwoju
Liczba stanowisk: 2 w wymiarze petnego etatu

Na wysokos¢ wskazanego wynagrodzenia brutto sktadaja sie:
Przedziat wynagrodzenia e pensja zasadnicza

15 000 - 22 000 zt brutto e 1% premii regulaminowej'
e dodatek stazowy za wystuge lat?

Dotacz do lidera IT w dziedzinie e-zdrowia

Centrum e-Zdrowia od ponad 20 lat tworzy ekosystem e-zdrowia w Polsce oraz wspiera budowe
spoteczenstwa informacyjnego. Wykorzystujgc doswiadczenie i wiedze naszych ekspertéw oraz
nowoczesne technologie, realizujemy unikalne projekty teleinformatyczne o krajowym zasiegu,
kluczowe dla funkcjonowania obszaru ochrony zdrowia. Nalezg do nich, m.in. e-recepta,
e-skierowanie, aplikacja mojelKP oraz Internetowe Konto Pacjenta.

Centrum e-Zdrowia to miejsce dla ludzi kreatywnych, odwaznych oraz otwartych na zmiany.

W codziennej pracy liczy sie dla nas praca zespotowa, odpowiedzialnos¢ i kreatywno$¢. Nasz zespot
tworzg osoby z wieloletnim doswiadczeniem, menadzerowie, eksperci, ale tez osoby mtode,
ambitne, ktére sg na poczatku swojej $ciezki zawodowej. Doceniamy zaangazowanie i cheé
ciggtego rozwoju, podobnie jak nieszablonowe myslenie oraz wychodzenie z inicjatywa. W naszym
DNA jest ciggta zmiana oraz dazenie do doskonalenia, dlatego stawiamy na rozwdj. Monotonia?
Tego u nas nie znajdziesz, ale damy Ci szanse, zebys$ sprawdzit to sam!

1§ 2. ust. 1 Regulaminu Premiowania Pracownikéw 2 0d 5% do 20% wynagrodzenia zasadniczego w zaleznosci od

Centrum e-Zdrowia udokumentowanego stazu.
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Twaj zakres obowigzkow:

e Praca w trybie rownowaznym;

e Utrzymanie, administracja i rozwoj aplikacjami wchodzacymi w sktad systemu P1;

e Wspodtpraca z zespotami deweloperskimi, testowymi i infrastrukturg w zakresie wdrozen i
utrzymania;

e Monitorowanie dziatania aplikacji i reagowanie na incydenty oraz problemy;

e Udziat w aktualizacjach, wdrozeniach i testach awaryjnych;

e Utrzymywanie dokumentacji technicznej i operacyjnej;

e Gotowos¢ do swiadczenia pracy zmianowej oraz petnienia dyzuréw administracyjnych (on-call).

Umiejetnosci, ktorych oczekujemy od kandydatow:

e Woyksztatcenie wyzsze lub $rednie;
e  Minimum dwuletnie doswiadczenie w pracy na stanowisku programisty fullstack;
e  Minimum trzyletnie doswiadczenie w tworzeniu oprogramowania w technologii Java
(minimum wersja 8);
e Znajomos¢ i doswiadczenie w pracy z frameworkiem Spring i Spring Boot;
e Znajomosc technologii i doswiadczenie w pracy z REST API;
e Znajomosc¢ relacyjnych baz danych, hibernate;
e Bardzo dobra znajomos¢ technologii frontendowych (Angular, HTML5, CSS3, JavaScript,
TypeScript, Node.js, NPM, Protractor, Jasmine, Karma);
e Doswiadczenie w programowaniu z wykorzystaniem architektury mikroserwisowej;
e Umiejetnos¢ czytania diagraméw UML i Enterprise Architect;
e Znajomosc¢ systemodw kontroli wersji (BitBucket);
e Umiejetnosc¢ pracy w srodowisku CI/CD;
e Dobra organizacja pracy;
e Umiejetnos¢ pracy zespotowej i wysokie umiejetnosci interpersonalne;
e Aktualne zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego (KRK);
e Kwalifikacje i staz pracy zgodne z ponizszym:
o Administrator systeméw IT (k/m) — wyksztatcenie wyzsze i 2 lata doswiadczenia
zawodowego lub wyksztatcenie $rednie i 4 lata doswiadczenia zawodowego.

Bedziemy zadowoleni, jezeli posiadasz:

e Umiejetnosci praktycznego wykorzystania zasad czystego kodu (SOLID, DRY) oraz znajomos¢
dobrych praktyk programistycznych (TDD, BDD);

e Znajomos¢ metodyki DevOps;

e Znajomosé RabbitMQ, MS SQL Server;

e Znajomosc¢ JUnit, PostgreSQL(EDB), Jenkins, SonarQube;

e Znajomos¢ wytwarzania oprogramowania w podejsciu zwinnym (Scrum, Jira);

e Znajomos¢ standardu HL7 CDA lub HL7 FHIR;
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e Doswiadczenie w zakresie realizacji systemow zapisujgcych i udostepniajgcych jednostkowe
dane medyczne z graficznym interfejsem;
e Umiejetnosc¢ pracy pod presjg czasu.
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W CeZ optaca sie byc¢!

e Umowa o prace.

e Model pracy (zdalny/hybrydowy).

e Dofinansowanie szkolen i kursow.

e Dofinansowanie do wypoczynku dzieci.

e Premie dla najlepszych.

e Elastyczne godziny pracy.

e 13. Wynagrodzenie brutto.

e Kafeteria my benefit.

e (Czas wolny na badania profilaktyczne.

e Pakiet socjalny (niskooprocentowane pozyczki).
e Dofinansowanie do zakupu okularéw korekcyjnych.

e Praca w nowoczesnej firmie przy ciekawych projektach.
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Jak wyglada rekrutacja?

2) e

Analizujemy Spotkanie Informacja
Twoje CV zwrotna

Komentarze naszych pracownikow:

,Jestem bardzo mile zaskoczony podejsciem dziatu HR do nowej osoby oraz bardzo zadowolony
z zaangazowania przetozonego jak i zespotu we wdrozenie mojej osoby w powierzone mi zadania’

)

Marcin P.

,Proces adaptacji jest dostosowany do umiejetnosci, nie czuje sie przyttoczony iloscig
obowigzkéw”

Adam D.

»Sprawny onboarding, ,,wyczuwalna” przyjazna atmosfera i mniejsze napiecie w poréwnaniu do
korporacji.”

Ewa Z.

5z8
Centrum e-Zdrowia tel.: +48 22 597-09-27
ul. Stanistawa Dubois 5A fax: +48 22 597-09-37 NIP: 5251575309

00-184 Warszawa biuro@cez.gov.pl | www.cez.gov.pl REGON: 001377706




Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

Zyciorys zawierajacy dane wskazane w Kodeksie Pracy.

Miejsce sktadania dokumentéw:

Dokumenty aplikacyjne przyjmowane sa:

w postaci elektroniczne;j:
o za posrednictwem poczty elektronicznej pod adresem rekrutacie@cez.gov.pl,
o poprzez przekazanie za posrednictwem Elektronicznej Skrzynki Podawczej ePUAP,
o przez formularz aplikacyjny dostepny na stronie internetowej www.cez.gov.pl
(w zakfadce: oferty pracy),
o za posrednictwem portalu JustloinIT i LinkedIn
w postaci papierowej: w kancelarii Centrum pod adresem ul. Stanistawa Dubois 5A,
00-184 Warszawa.

Dodatkowe informacje pod nr telefonu +48 501 369 315

Termin sktadania dokumentow:

Do 29 pazdziernika 2026 r.

Inne informacje:

Centrum zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia rozmowy z wybranymi kandydatami oraz
zakonczenia rekrutacji bez wyboru kandydata.

Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych przez Centrum
e-Zdrowia w procesie rekrutacji

Zgodnie art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 2016, Nr 119, s. 1),
zwanego dalej ,,RODO” informujemy o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych osobowych:

1. Centrum e-Zdrowia (dalej: Centrum lub Administrator) z siedzibg w Warszawie przy
ul. Stanistawa Dubois 5A, 00-184 Warszawa (biuro@cez.gov.pl) jest Administratorem Danych
Osobowych przetwarzanych w zwigzku z Pani/Pana zgtoszeniem checi udziatu w procesie

rekrutacji.
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10.

Administrator Danych Osobowych wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych do kontaktu

w sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz realizacji Pani/Pana praw
zwigzanych z przetwarzaniem danych, z ktérym mozna sie kontaktowac pod adresem
e-mail: iod@cez.gov.pl lub pod adresem siedziby Administratora wskazanym w pkt. 1.
Podstawe prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych przez Centrum stanowi:

® art. 6 ust. 1 lit. a RODO w zakresie przekazanych danych osobowych wykraczajgcych
poza wymagane przepisami Kodeksu Pracy (zgoda rozumiana jako przestanie
kandydatury wraz z tymi danymi) oraz w przypadku wyrazenia zgody na udziat
w przysztych rekrutacjach;

® art. 6 ust. 1lit. c RODO, o ktérym mowa m.in. w art. 22" ustawy z 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy;

® art. 6 ust. 1 lit. f RODO niezbedne do celéw wynikajgcych z prawnie uzasadnionych
intereséw Administratora.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg w celu udziatu w rekrutacji.
Podane przez Panig/Pana dane bedg przechowywane przez okres nie dtuzszy niz jest to
niezbedne do realizacji celu przetwarzania tj. okres prowadzonej rekrutacji i 3 miesigce od jej
zakonczenia. Chyba, ze stanowi¢ bedg dowdd w postepowaniu prowadzonym na podstawie
przepiséw prawa lub Administrator powzigt wiadomos¢, iz mogg stanowi¢ dowdd
w postepowaniu, wskazany termin ulega przedtuzeniu do czasu prawomocnego zakonczenia
postepowania.
W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych w granicach i na zasadach okreslonych
w RODO przystuguje Pani/Panu prawo zadania:

e dostepu do swoich danych osobowych;

® sprostowania danych, ktére sg nieprawidtowe;

® usuniecia danych;

® ograniczenia przetwarzania.
Ponadto w zakresie danych osobowych wykraczajgcych poza wymagane przepisami Kodeksu
Pracy oraz w przypadku wyrazenia zgody na udziat w przysztych rekrutacjach przystuguje
prawo do wycofania w dowolnym momencie wyrazonej zgody, co pozostanie bez wptywu na
przebieg i wynik trwajgcej rekrutacji.
Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktdrym jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, pod adresem ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.
Odbiorcami Pani/Pana danych bedg podmioty i organy, ktdrym Administrator jest
zobowigzany lub upowazniony udostepni¢ dane osobowe na podstawie powszechnie
obowigzujgcych przepisédw prawa, oraz podmioty, ktdrym Administrator powierzy ich
przetwarzanie na podstawie stosownej umowy w zwigzku ze swiadczonymi przez
ww. podmiot ustugami na rzecz Administratora.
Podane przez Panig/Pana dane osobowe w zakresie wskazanym w art. 22" ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. Kodeks pracy sg niezbedne do udziatu w procesie rekrutacji. Podanie przez
Panig/Pana innych danych niz wynikajacych z przepiséw prawa powszechnie obowigzujacego
jest dobrowolne.
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11. Podane dane osobowe nie beda przetwarzane w sposdb zautomatyzowany i nie podlegaja
profilowaniu.

FKHR.110.136.2026
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