
DYREKTOR  

DOMU POMOCY SPOŁECZNEJ W KĄTACH 

zatrudni osobę na stanowisko: 

OPIEKUN MEDYCZNY/OPIEKUNKA MEDYCZNA 

 

1. Nazwa i adres jednostki: 

Dom Pomocy Społecznej w Kątach, Kąty 22, 05-332 Siennica. 

2. Podstawa zatrudnienia: 

umowa o pracę 

3. Wymiar czasu pracy: 

pełny etat 

4. Wymagania niezbędne: 

1) wykształcenie średnie, 

2) dyplom zawodowy lub dyplom potwierdzający kwalifikacje zawodowe/ certyfikat kwalifikacji 

zawodowej lub świadectwo potwierdzające kwalifikację w zawodzie w zakresie kwalifikacji 

wyodrębnionej w zawodzie opiekun medyczny, 

3) wpis do Centralnego Rejestru Osób Uprawnionych do Wykonywania Zawodu Medycznego, 

4) pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych, 

5) posiadanie obywatelstwa polskiego, z zastrzeżeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach 

samorządowych (dopuszczającego zatrudnienie osoby nieposiadającej obywatelstwa polskiego, 

legitymującej się znajomością języka polskiego potwierdzoną dokumentem określonym w przepisach o 

służbie cywilnej). 

5. Wymagania dodatkowe: 

1) mile widziane doświadczenie w zawodzie, 

2) umiejętność pracy w zespole, 

3) odpowiedzialność, 

4) sumienność, 

5) zaangażowanie, 

6) dobra organizacja pracy, 

7) wysoka kultura osobista. 

6. Zakres podstawowych obowiązków: 

1) rozpoznawanie problemów funkcjonalnych oraz potrzeb biologicznych i psychospołecznych mieszkańca 

w różnym stopniu zaawansowania choroby i w różnym wieku we współpracy z lekarzem lub 

pielęgniarką, 

2) planowanie, organizowanie i wykonywanie czynności higienicznych i wybranych czynności opieki 

pielęgnacyjnej, 

3) pomoc mieszkańcom w czynnościach życia codziennego oraz udzielanie wsparcia mieszkańcom w 

sytuacjach trudnych, 

4) karmienie mieszkańców, w tym PEG lub pomoc podczas karmienia, 

5) podawanie leków mieszkańcom na zlecenie lekarza lub pielęgniarki różnymi drogami – przez układ 

pokarmowy, na skórę, przez układ oddechowy, podskórnie, 

6) stosowanie profilaktyki i pielęgnacji przeciwodleżynowej, 

7) wykonywanie innych czynności zleconych przez przełożonych w ramach posiadanych uprawnień i 

kwalifikacji, 

8) udzielanie pierwszej pomocy w stanach nagłego zagrożenia zdrowia lub życia. 



7. Informacja o wynagrodzeniu: 

Wynagrodzenie zasadnicze brutto od 5060,00 do 7400,00 zł ustalane zgodnie z Rozporządzeniem Rady 

Ministrów z dnia 25 października 2021 roku w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (t.j. Dz. 

U. z 2024 r. poz. 1638 z późn. zm.) oraz Regulaminem Wynagradzania Pracowników Domu Pomocy Społecznej 

w Kątach. Ostateczna wysokość wynagrodzenia uzależniona będzie od posiadanych kwalifikacji i 

doświadczenia zawodowego kandydata. Poza wynagrodzeniem zasadniczym po spełnieniu odpowiednich 

warunków pracownicy mają prawo do: dodatku za wieloletnią pracę, nagrody jubileuszowej, odprawy 

emerytalno-rentowej, dodatkowego wynagrodzenia rocznego oraz innych dodatków i świadczeń wynikających z 

Kodeksu pracy lub ustaw szczególnych. Pracownicy mogą mieć przyznane również dodatkowe świadczenia, 

takie jak: dodatek specjalny, dodatek motywacyjny. Za pracę w porze nocnej przysługuje dodatek za pracę w 

porze nocnej w wysokości 20% stawki godzinowej minimalnego wynagrodzenia za pracę. 

8. Wymagane dokumenty: 

1) życiorys (CV), 

2) kwestionariusz osobowy osoby ubiegającej się o zatrudnienie, 

3) kserokopie dokumentów potwierdzających wykształcenie, kwalifikacje i staż pracy m.in. zaświadczenie 

o wpisie do Centralnego Rejestru Osób Uprawnionych do Wykonywania Zawodu Medycznego lub 

podanie nr tego wpisu, 

4) podpisane oświadczenie kandydata o: 

▪ posiadanym obywatelstwie, 

▪ posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych oraz korzystaniu z pełni praw 

publicznych, 

▪ zapoznaniu się z klauzulą informacyjną dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie w Domu Pomocy 

Społecznej w Kątach. 

9. Miejsce składania dokumentów: 

Wymagane dokumenty należy złożyć do dnia 30 listopada 2026 r. w siedzibie jednostki w dni powszednie w 

godzinach 8:00-16:00 lub przesłać na adres: Dom Pomocy Społecznej w Kątach, Kąty 22, 05-332 Siennica 

10. Informacje dodatkowe: 

▪ Kontakt z kadrami - tel. 25 799 19 07, 

▪ Praca zmianowa po 12 godzin/dzień, wg harmonogramu, praca w godzinach 06.00-18.00/ 18.00-06.00 

(równoważny system czasu pracy), 

▪ Przed zawarciem umowy o pracę niezbędne będzie dostarczenie informacji z KRK w zakresie 

przestępstw z rozdziału XIX i XXV Kodeksu karnego, art. 189a i art. 207 kk oraz ustawy o 

przeciwdziałaniu narkomanii (kartoteka karna i kartoteka nieletnich). Ponadto kandydat przed 

zatrudnieniem zostanie sprawdzony w Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym, 

▪ Przed zawarciem umowy wymagane jest przedłożenie aktualnego orzeczenia lekarskiego do celów 

sanitarno-epidemiologicznych. 

 

 

 

Małgorzata Witowska 

Dyrektor 

Domu Pomocy Społecznej 

w Kątach 

/podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym/ 
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