Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych dla kandydatéw ubiegajacych sie o

zatrudnienie w ramach naboru w Warszawskim Laboratorium Innowacji Spotecznych ,Synergia”

Bedziemy przetwarza¢ Pani/Pana dane osobowe, w zwigzku z zatrudnieniem w Warszawskim
Laboratorium Innowacji Spotecznych ,Synergia” (Synergia). Dane osobowe nie beda podlegaty
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

Kto administruje moimi danymi?

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Dyrektor Warszawskiego Laboratorium
Innowacji Spotecznych ,,Synergia”, z siedzibg przy ul. Markowskiej 16, 03-742 Warszawa
(zwany dalej Administratorem).

Na pytania dotyczace sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych, a takze

o przystugujgce Pani/Panu prawach odpowie Inspektor Ochrony Danych w Synergii. Kontakt:
synergia.iod@um.warszawa.pl, numer telefonu 606-762-444, listownie pod adresem
Administratora (z dopiskiem |0D).

Dlaczego moje dane s3 przetwarzane?

Wynika to bezposrednio z konkretnego przepisu prawa, tj. ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy i ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych lub jest
niezbedne do wykonania zadania w interesie publicznym albo w ramach sprawowania wiadzy
publicznej oraz w okreslonym zakresie wynika z tresci udzielonej przez Panig/Pana zgody.

W przypadku gdy zatrudnienie bedzie sie wigzato z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem,
leczeniem matoletnich lub opieka nad nimi wynika to z ustawy z dnia 16 maja 2016 r. 0
przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sa w celu przeprowadzenia naboru na wolne
stanowisko pracy oraz w celu wynikajacym z tresci udzielonej przez Panig/Pana zgody.
Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obowigzkowe, w zakresie danych
przetwarzanych na podstawie przepiséw w prawa. Jesli Pani/Pan tego nie zrobi, nie bedziemy
mogli zrealizowac¢ sprawy. W pozostatym zakresie podanie danych jest dobrowolne

Jak dtugo beda przechowywane moje dane?

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane w terminie 3 miesiecy od zakoriczenia
rekrutacji. W odniesieniu do danych przetwarzanych na podstawie zgody - do momentu jej
odwotania lub realizacji celu, ktéry zostat w niej wskazany.

Kto moze miec dostep do moich danych?

Co do zasady Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane zadnym osobom fizycznym/
podmiotom, chyba ze obowigzek taki bedzie wynikat z przepiséw powszechnie
obowigzujgcego prawa. Ponadto, Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ ujawnione podmiotom,
z ktérymi Administrator zawart umowe na Swiadczenie ustug.

Jezeli, w wyniku prowadzonego naboru, zostanie z Panig/Panem zawarta umowa o prace,
Pani/Pana dane osobowe w postaci imienia i nazwiska oraz miasta zamieszkania zostang
opublikowane na stronie Biuletynu Informacji Publicznej (BIP), w zwigzku z czym bedg mogty
mie¢ do nich dostep réwniez osoby/ podmioty w paristwach spoza Europejskiego Obszaru
Gospodarczego (EOG) oraz organizacje miedzynarodowe.



Jakie mam prawa w zwigzku z przetwarzaniem moich danych?

Ma Pani/Pan prawo do:

1. dostepu do danych osobowych, w tym uzyskania kopii tych danych;
2. zgdania sprostowania (poprawienia) danych osobowych;
3. zgdania usuniecia danych osobowych (tzw. prawo do bycia zapomnianym), w przypadku gdy:

a.

dane nie sg juz niezbedne do celdw, dla ktérych byty zebrane lub w inny sposéb
przetwarzane;

nie ma podstawy prawnej do przetwarzania Pani/Pana danych osobowych;

whniosta Pani/Pan sprzeciw wobec przetwarzania i nie wystepujg nadrzedne prawnie
uzasadnione podstawy przetwarzania;

Pani/Pana dane przetwarzane sg niezgodnie z prawem;

Pani/Pana dane muszg by¢ usuniete, by wywigzac sie z obowigzku wynikajacego

Z przepisOw prawa.

4. zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
5. sprzeciwu wobec przetwarzania danych —w przypadku, gdy fgcznie spetnione sg nastepujgce
przestanki:

a.
b.

zaistniejg przyczyny zwigzane z Pani/Pana szczeg6lng sytuacjg;

dane przetwarzane sg w celu wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym
lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej powierzonej Administratorowi, z
wyjatkiem sytuacji, w ktérej Administrator wykaze istnienie waznych prawnie
uzasadnionych podstaw do przetwarzanie danych osobowych, nadrzednych wobec
interesdw, praw i wolnosci osoby, ktérej dane dotyczg, lub podstaw do ustalenia,
dochodzenia lub obrony roszczen.

6. wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych w przypadku powzigcia
informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu w Synergii Pani/Pana danych osobowych;

7. wycofania zgody w dowolnym momencie — w stosunku do danych przetwarzanych na jej
podstawie;

8. przenoszenia danych —w stosunku do danych przetwarzanych na podstawie zgody,
w przypadku, gdy ich przetwarzanie odbywa sie w sposéb zautomatyzowany.
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