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OFERTA PRACY - SPECJALISTA W DZIALE DOZYMETRII
. PRACODAWCA:

Krajowe Centrum Ochrony Radiologicznej w Ochronie Zdrowia
Adres: ul. Smugowa 6, 91-433 t4dz

Telefon: 42 203 29 10 Fax.: 42 655 04 89

E-mail: praca@kcor.gov.pl Il.

STANOWISKO:

Specjalista w Dziale Dozymetrii

I1l. MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: todz

IV. FORMA i WYMIAR ZATRUDNIENIA:

Umowa o prace / petny etat



WYMAGANIA:

- wyksztatcenie wyzsze techniczne (preferowane kierunki: fizyka, fizyka techniczna,
fizyka medyczna, matematyka, elektroradiologia, informatyka lub kierunki
pokrewne);

- mile widziane podstawowe umiejetnosci pracy laboratoryjnej;

- umiejetnosc obstugi programow do analizy i wizualizacji danych, np. Origin lub
podobnych narzedzi;

- umiejetnosc obstugi komputera, w tym znajomosc¢ pakietu Microsoft Office;

- znajomosc jezyka angielskiego;

- mozliwos¢ pracy w warunkach narazenia na promieniowanie jonizujace;

- prawo jazdy kat. B (opcjonalnie);

.- samodzielnos¢ i odpowiedzialnos¢;

- fatwos¢ nawigzywania kontaktow, swoboda i kultura komunikacji interpersonalnej;

- Zaangazowanie

Twoj zakres obowiazkdw:

- Przeprowadzanie pomiarow dawek otrzymanych przez pacjentéw podczas
medycznych procedur radiologicznych;

- Przeprowadzanie co 5 lat oceny dawki dla ludnosci wynikajgcej z medycznych
zastosowah promieniowania jonizujgceqo;

- Pozyskiwanie danych z krajowych rejestrow i baz danych dotyczacych
wykorzystania promieniowania jonizujgcego w celach medycznych, w tym
stosowania procedur szczegébtowych.

- Wspétpraca z fizykami medycznymi, lekarzami, elektroradiologami oraz
specjalistami ochrony radiologicznej przy realizacji analiz dozymetrycznych i
projektédw badawczych;

- Udziat w badaniach dozymetrycznych z wykorzystaniem detektrowdw tld oraz
fantomow antropomorficznych i numerycznych;

- Udziat w pracach badawczo-rozwojowych z wykorzystaniem narzedzi
rzeczywistosci wirtualnej (VR), w tym rozwigzan mobilnych, do wizualizacji i analizy
danych dozymetrycznych;

- Udziat w przygotowywaniu materiatow do prezentacji, publikacji, sprawozdan i
projektéw;

- Udziat w szkoleniach oraz podnoszenie kwalifikacji zawodowych w obszarze
dozymetrii i ochrony radiologicznej

OFERUJEMY:



Mozliwosc¢ zdobycia praktycznego doswiadczenia oraz pracy w zakresie:

- Dozymetrii z wykorzystaniem detektoréw TLD,

- Praca bedzie realizowana w srodowisku specjalistycznym, tgczacym zagadnienia z
zakresu fizyki medycznej, dozymetrii, ochrony radiologicznej oraz praktycznych
aspektéw wykonywania procedur medycznych.

- Pracy z fantomami numerycznymi, badan z uzyciem fantoméw antropomorficznych,
zastosowan rzeczywistosci wirtualnej (VR), w tym rozwigzah mobilnych VR, analiz
dozymetrycznych,

- Dajemy mozliwos¢ udziatu w zewnetrznych i wewnetrznych szkoleniach,

- Stabilne zatrudnienie w panstwowej jednostce budzetowej na podstawie umowy o
prace,

- Mozliwos¢ podnoszenia kwalifikacji zawodowych i rozwoju zawodowego (w tym
finansowanie udziatu w szkoleniach, konferencjach, projektach itp.),

- Dodatkowe wynagrodzenia roczne (,trzynastki”),

. Swiadczenia socjalne (np. dofinansowanie kosztéw wypoczynku, $wigteczne bony
podarunkowe)

Osoby zainteresowane prosimy o przestanie ofert (podanie o prace i CV) wraz z
oswiadczeniem o nastepujacej tresci:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z przepisami
ustawy z 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t. jedn. Dz. U. z 2019 r.,
poz. 1781, z pdzn. zm.) oraz rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozporzadzenie o ochronie
danych)” .

Informujemy, ze oferty nie zawierajgce powyzszego oswiadczenia nie bedg
rozpatrywane. Skontaktujemy sie tylko z wybranymi kandydatami.



