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Rodzaj pracy kadra zarzadcza
Stanowisko Dyrektor POKiB
E-mail

Telefon

Fax

Data sktadania 2026-02-09
Data wygasniecia 2026-12-31

Tagi

Wojewddztwo DOLNOSLASKIE
Powiat polkowicKki
Gmina Przemkow
Miasto Przemkéw

Ulica ul. Plac Wolnosci

Numer budynku 25

Ogtoszenie
o konkursie na stanowisko dyrektora Przemkowskiego Osrodka Kultury i Biblioteki

Liczba stanowisk: 1

Wymiar etatu: petny etat

Zatrudnienie: stosunek pracy na podstawie powotania na okres 3 lat

Miejsce wykonywania pracy: Przemkowski Osrodek Kultury i Biblioteka, ul. Glogowska 17,
59-170 Przemkow.

I. Wymagania niezbedne (formalne):

1. wyksztatcenie: wyzsze,

2. co najmniej 5-letni staz pracy, w tym co najmniej 2-letni staz pracy w instytucjach kultury,

3. znajomos¢ problematyki bedgcej przedmiotem dziatalnosci instytucji kultury, znajomos¢ zasad
funkcjonowania instytucji kultury oraz przepiséw prawnych: ustawy o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej, ustawy o bibliotekach, ustawy o bezpieczenstwie imprez masowych, ustawy o
finansach publicznych, ustawy prawo zamdwien publicznych, ustawy - Kodeks pracy, a takze
zagadnien zwigzanych z pozyskiwaniem pozabudzetowych srodkéw finansowych,

4, znajomos¢ zagadnien i doswiadczenie w pozyskiwaniu pozabudzetowych Srodkéw finansowych, w
tym z programéw Unii Europejskiej,

5. obywatelstwo polskie lub obywatelstwo innego niz Polska panstwa Unii Europejskiej lub innego
panstwa, ktérego obywatelom, na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepiséw prawa
wspdlnotowego, przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
6. petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

7. stan zdrowia umozliwiajgcy zatrudnienie na kierowniczym stanowisku,

8. brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

9. brak karania zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, o



ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 104),

10. przedstawienie w formie pisemnej autorskiego programu dziatania Przemkowskiego Osrodka
Kultury i Biblioteki na lata 2026 - 2029, wedtug wzoru okreslonego w zatgczniku nr 3 do zarzadzenia,

Il. Wymagania dodatkowe:

1. preferowane wyksztatcenie o kierunkach: kulturoznawstwo, bibliotekarstwo, animacja kultury lub
inne o charakterze artystycznym badz kulturalno-oSwiatowym, dziennikarstwo, komunikacja
spoteczna, ekonomia, zarzadzanie lub wyksztatcenie wyzsze inne niz preferowane wraz z
ukonczonymi studiami podyplomowymi w kierunkach preferowanych,

2. doswiadczenie w pracy z grupami mtodziezowymi, artystycznymi oraz z innymi srodowiskami
twdrczymi,

3. doswiadczenie we wspdtpracy z organizacjami pozarzgdowymi, w tym w realizacji projektéw z
dziedziny kultury,

4. dosSwiadczenie w organizacji imprez plenerowych, w tym masowych,

5. znajomos¢ historii i tozsamosci lokalnej miejscowosci z terenu Gminy Przemkow,

6. predyspozycje do organizowania i prowadzenia przedsiewzie¢ zwigzanych z dziatalnoscig kulturalng
oraz tworczoscig artystyczna,

7. umiejetnosc pracy w zespole i dobra organizacja pracy wiasnej i zespotowe;j,

8. predyspozycje menedzerskie i umiejetnosc kierowania zespotem,

9. prawo jazdy kat. B,

10. kreatywnos¢, dyspozycyjnos¢, odpowiedzialnos¢, rzetelnos¢, wysoka kultura osobista.

Ill. Zakres zadan na stanowisku:

1. kierowanie biezacg dziatalnoscig Przemkowskiego Osrodka Kultury i Biblioteki oraz reprezentowanie
jednostki na zewnatrz,

2. realizacja celdw i zadan statutowych oraz realizacja przyjetego Programu dziatania Przemkowskiego
Osrodka Kultury i Biblioteki,

3. organizacja Dolnoslaskiego Swieta Miodu i Wina,

4. prowadzenie gospodarki finansowej instytucji w oparciu o obowigzujgce przepisy,

5. wspétpraca z jednostkami organizacyjnymi gminy Przemkdw, organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami w zakresie upowszechniania kultury,

6. pozyskiwanie pozabudzetowych srodkéw finansowych, w tym srodkéw z programoéw unijnych,

7. opracowywanie wewnetrznych aktéw prawnych,

8. sporzadzanie sprawozdan z prowadzonej dziatalnosci,

9. sprawowanie nadzoru nad majatkiem instytucji,

10. powotywanie organéw doradczych i opiniodawczych.

IV. Wymagane dokumenty:

1. wtasnorecznie podpisany wniosek o przystapienie do konkursu zawierajacy: imie, nazwisko, adres
zamieszkania, numer telefonu, e-mail oraz umotywowanie zgtoszenia swojej kandydatury,

2. zyciorys (CV) z opisem przebiegu dotychczasowej pracy zawodowej, zawierajgcy informacje o
wyksztatceniu, ukonczonych kursach, szkoleniach i posiadanych kwalifikacjach, opis ewentualnej
dziatalnosci tworczej, spotecznej lub publicystycznej ze wskazaniem najwazniejszych osiagnied,

3. kopie dokumentdéw potwierdzajacych wyksztatcenie oraz kwalifikacje (m.in. dyplomy, Swiadectwa,
certyfikaty), potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem przez kandydata,



4. kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagany staz pracy, potwierdzone za zgodnos$¢ z
oryginatem przez kandydata,

5. opracowany przez kandydata ,Program dziatania Przemkowskiego Osrodka Kultury i Biblioteki na
lata 2026-2029", wedtug wzoru okreslonego w zataczniku Nr 3 do niniejszego zarzadzenia,

6. inne dokumenty potwierdzajace przydatnos¢ kandydata do petnienia funkcji (opinie, referencje
itp.),

7. oswiadczenia kandydata:

a) o stanie zdrowia i braku przeciwwskazan do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

b) o posiadaniu obywatelstwa polskiego lub w przypadku obcokrajowcéw kopia potwierdzona za
zgodnos¢ z oryginatem przez kandydata dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego,
okreslonego w przepisach o stuzbie cywilnej,

) o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych,
d) o niekaralnos$ci za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

e) o braku karania zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, o
ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 104),

f) 0 zapoznaniu sie z trescig klauzuli informacyjnej wedtug zatgczonego wzoru (zatgcznik Nr 4 do
zarzadzenia),

g) 0 zapoznaniu sie z projektem umowy okres$lajacej warunki organizacyjno-finansowe
Przemkowskiego Osrodka Kultury i Biblioteki oraz Programu dziatania na lata 2026-2029.

Wzory dokumentow, o ktdrych mowa w czesci IV ust. 5 oraz ust. 7 pkt f dostepne sg na stronie
internetowej pod adresem: www.umprzemkow.bip.gov.pl w zaktadce Ogtoszenia/ Ogtoszenie o
konkursie na stanowisko dyrektora Przemkowskiego Osrodka Kultury i Biblioteki.

V. Termin i miejsce sktadania wniosku o przystapienie do konkursu oraz wymaganych
dokumentow:

1. Oferty nalezy sktada¢ do dnia 9 lutego 2026 r. do godz. 15.00 w kancelarii Urzedu Miejskiego
w Przemkowie, ul Plac Wolnosci 25, 59-170 Przemkéw w godzinach pracy Urzedu w zamknietych
kopertach z dopiskiem ,Konkurs na stanowisko Dyrektora Przemkowskiego Osrodka Kultury i
Biblioteki” .

2. Dopuszcza sie przestanie oferty pocztg na adres: Urzad Miejski w Przemkowie, ul. Plac Wolnosci 25,
59-170 Przemkéw - decyduje data wptywu oferty do Urzedu.

3. Wnioski, ktére wptyng po terminie nie bedg rozpatrywane.

VI. Pozostate informacje:

1. Kandydata na stanowisko wytoni komisja konkursowa, ktéra zostanie powotana przez Burmistrza
Przemkowa.

2. Konkurs zostanie przeprowadzony w dwoch etapach:

1) | etap: ocena wnioskéw pod katem spetniania wymagan niezbednych (formalnych).

Kandydaci zakwalifikowani do Il etapu zostang powiadomieni mailowo o miejscu i terminie rozmowy
nie pdzniej niz 7 dni przed terminem posiedzenia Komisji Konkursowej.

2) Il etap: rozmowa z kandydatami.

3. Komisja dokona wyboru kandydata na dyrektora Przemkowskiego Osrodka Kultury i Biblioteki,
kierujac sie okreslonymi kryteriami oceny przydatnosci kandydata.

4. Postepowanie konkursowe rozpoczyna sie z dniem podjecia niniejszego zarzadzenia.

5. Przewidywany termin zakonhczenia postepowania konkursowego nastgpi do 14 dni po uptywie
terminu sktadania ofert.

6. Kandydaci moga zapoznac sie z warunkami organizacyjno-finansowymi instytucji w siedzibie



Przemkowskiego Osrodka Kultury i Biblioteki, ul. Glogowska 17, 59-170 Przemkdw, tel. 76 83 19 493.
7. Zastrzega sie mozliwos¢ odwotania lub uniewaznienia konkursu bez podania przyczyny.

Przemkodw, 25.02.2026r.

BURMISTRZ PRZEMKOWA
INFORMUJE O WYNIKU POSTEPOWANIA KONKURSOWEGO
NA STANOWISKO

DYREKTORA PRZEMKOWSKIEGO OSRODKA KULTURY | BIBLIOTEKI

Na podstawie art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej (t.j. Dz. U. z 2024 poz. 87 ze zm.) informuje, ze w wyniku zakohczenia
procedury konkursowej na stanowisko Dyrektora Przemkowskiego Osrodka Kultury i Biblioteki zostat
wybrany Pan Daniel HOROSZCZAK zam. w Przemkowie.

UZASADNIENIE

Pan Daniel Horoszczak spetnit wszystkie kryteria okreslone w ogtoszeniu o konkursie i wymagania
niezbedne do pracy na ww. stanowisku. Posiada doswiadczenie zawodowe w sferze artystycznej,
kulturalnej oraz w zakresie organizacji imprez. Przedtozony przez kandydata program funkcjonowania
instytucji kultury jest realistyczny i daje szanse na powodzenie. Wykazana wiedza, cechy osobowe i
doswiadczenie zawodowe kwalifikujg kandydata do pracy na stanowisku Dyrektora Przemkowskiego
Osrodka Kultury i Biblioteki. Pan Horoszczak uzyskat druga ocene komisji konkursowej, i w zwigzku z
rezygnacja kandydata najwyzej ocenionego, zostat wybrany na kandydata na stanowisko Dyrektora
POKiB.

BURMISTRZ PRZEMKOWA

Jerzy Szczupak



Zataczniki

Zarzgdzenie Nr 6_26 Burmistrza Przemkowa z dnia 16.01.2026 r. w sprawie ogtoszenia konkursu na
stanowisko dyrektora Przemkowskiego Osrodka Kultury i Biblioteki oraz okreslenia regula.pdf
(662,04 KB)

Zat._3 Wz6r Umowa okreslajgca warunki organizacyjno-finansowe Przemkowskiego Osrodka Kultury

i Biblioteki oraz Program dziatania na lata 2026-2029.docx (20,13 KB)
Zat. 4 Tres¢ klauzuli informacyjnej.docx (14,52 KB)



http://ssdip.bip.gov.pl/fobjects/download/2154515/zarzadzenie-nr-6_26-burmistrza-przemkowa-z-dnia-16-01-2026-r-w-sprawie-ogloszenia-konkursu-na-stanowisko-dyrektora-przemkowskiego-osrodka-kultury-i-biblioteki-oraz-okreslenia-regula-pdf.html
http://ssdip.bip.gov.pl/fobjects/download/2154515/zarzadzenie-nr-6_26-burmistrza-przemkowa-z-dnia-16-01-2026-r-w-sprawie-ogloszenia-konkursu-na-stanowisko-dyrektora-przemkowskiego-osrodka-kultury-i-biblioteki-oraz-okreslenia-regula-pdf.html
http://ssdip.bip.gov.pl/fobjects/download/2154515/zarzadzenie-nr-6_26-burmistrza-przemkowa-z-dnia-16-01-2026-r-w-sprawie-ogloszenia-konkursu-na-stanowisko-dyrektora-przemkowskiego-osrodka-kultury-i-biblioteki-oraz-okreslenia-regula-pdf.html
http://ssdip.bip.gov.pl/fobjects/download/2154517/zal-_3-wzor-umowa-okreslajaca-warunki-organizacyjno-finansowe-przemkowskiego-osrodka-kultury-i-biblioteki-oraz-program-dzialania-na-lata-2026-2029-docx.html
http://ssdip.bip.gov.pl/fobjects/download/2154517/zal-_3-wzor-umowa-okreslajaca-warunki-organizacyjno-finansowe-przemkowskiego-osrodka-kultury-i-biblioteki-oraz-program-dzialania-na-lata-2026-2029-docx.html
http://ssdip.bip.gov.pl/fobjects/download/2154519/zal-4-tresc-klauzuli-informacyjnej-docx.html

